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I  

classi terze 

2025/2026  

 
  

                       Teoria della comunicazione   

UDA / MODULO   COMPETENZE D’INDIRIZZO   ABILITÀ   CONOSCENZE   CONTENUTI   

MATERIALE   
DIDATTICO,   

INDICAZIONI   
METODOLOGICHE   

RACCORDI CON ALTRE 
COMPETENZE   

 
IL PROCESSO DI 

COMUNICAZIONE 
   

1. U�lizzare il 
patrimonio 
lessicale ed 
espressivo della 
lingua italiana 
secondo le 
esigenze 
comunica�ve nei 
vari contes�: 
sociali, culturali, 
scien�fici, 
economici, 
tecnologici;   

4. Analizzare e 
monitorare le 
esigenze del mercato 
dei se�ori di 
riferimento.   

· U�lizzare i mezzi della 
comunicazione in 
funzione  
degli obie�vi della 
commi�enza e del target  

· Analizzare campagne di 
comunicazione e 
pubblicitarie nazionali e 
internazionali.   

· Scegliere prodo� di 
comunicazione in base a 
criteri di coerenza, 
efficacia comunica�va, 
intera�vità e fa�bilità 
tecnica.   
 

· Linguaggi verbali e 
non verbali   

· Sistemi e modelli 
della comunicazione 
interpersonale e di 
massa  

· I fondamen� della 
comunicazione: il 
conce�o di 
comunicazione, gli 
elemen� del processo di 
comunicazione, bisogni 
e comunicazione (la 
piramide di Maslow), 
comunicazione 
interpersonale e sociale  

· I modelli di spiegazione 
del processo 
comunica�vo: modello 
lineare e circolare, le 
funzioni di Jakobson   

· La semio�ca e il 
processo di codifica e 
decodifica: significato, 
significante, referente, 
classificazione dei segni, 
significato denota�vo, 
connota�vo, evoca�vo   

STRUMENTI   
· libro di testo    
· materiali mul�mediali 

(presentazioni Power 
Point, materiali 
dida�ci per la LIM),   

· audiovisivi  
  

METODOLOGIE   
· lezione frontale, 
· lezione dialogata, 
· lavoro di gruppo, 
· esercitazioni individuali 

in classe, 
· studio individuale 

domes�co, 
· relazioni 

 
VERIFICHE 
· colloquio, 
· interrogazione orale, 
· prove semi stru�urate 

e aperte, 
· esercitazioni in classe 
· lavori di gruppo  
· analisi del testo   
  
PCTO   
· Stage aziendale e/o 

interno.   

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2,5 
 
COMPETENZE CHIAVE: 
1, 2, 5, 8   
 
COMPETENZE ED.  
CIVICA: 10, 11, 12 
 
   
   

    



 
 

PRAGMATICA E 
LINGUAGGIO 
CORPOREO 

 

1. U�lizzare il 
patrimonio 
lessicale ed 
espressivo della 
lingua italiana 
secondo le 
esigenze 
comunica�ve 
nei vari contes�: 
sociali, culturali, 
scien�fici, 
economici, 
tecnologici; 

2. Individuare e 
u�lizzare gli 
strumen� di 
comunicazione 
e di team 
working più 
appropria� per 
intervenire nei 
contes� 
organizza�vi e 
professionali di 
riferimento 

· U�lizzare i mezzi della 
comunicazione in 
funzione  

· degli obie�vi della 
commi�enza e del target  

· Analizzare campagne di 
comunicazione e 
pubblicitarie nazionali e 
internazionali.   

· Scegliere prodo� di 
comunicazione in base a 
criteri di coerenza, 
efficacia comunica�va, 
intera�vità e fa�bilità 
tecnica.   
 

 

· Linguaggi verbali e 
non verbali   

· Sistemi e modelli 
della comunicazione 
interpersonale e di 
massa- 

·  S�li comunica�vi e 
loro evoluzione in 
rapporto allo 
sviluppo tecnologico    

· La pragma�ca della 
comunicazione   

· Il linguaggio non 
verbale: emozioni, 
competenza 
paraverbale, postura, 
mimica, prossemica 

· Comunicare rispe�o sé 
stessi e l’immagine di 
sé 

STRUMENTI   
· libro di testo     
· materiali mul�mediali 

(presentazioni 
PowerPoint, materiali 
dida�ci per la Lim),   

· audiovisivi 
 
METODOLOGIE   
· lezione frontale,   
· lezione dialogata,   
· lavoro di gruppo,  
· esercitazioni individuali 

in classe, studio 
individuale domes�co,   

· relazioni   
   
VERIFICHE   
· colloquio,    
· interrogazione orale,    
· prove semistru�urate e 

aperte, 
· esercitazioni in classe   
· lavori di gruppo   
· analisi del testo   
 
PCTO   
· stage aziendale e/o 

interno.   
 

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2, 5 

 
COMPETENZE CHIAVE: 
1, 2, 5, 8  
 
COMPETENZE DI 
ED.CIVICA: 11 
 

  
  
 
 
 
 



 
RETORICA E 

COMUNICAZIONE 
PERSUASIVA 

1. U�lizzare il 
patrimonio 
lessicale ed 
espressivo della 
lingua italiana 
secondo le 
esigenze 
comunica�ve 
nei vari 
contes�: sociali, 
culturali, 
scien�fici, 
economici, 
tecnologici;   

   
   
   

· U�lizzare i mezzi della 
comunicazione in 
funzione degli obie�vi 
della commi�enza e del 
target   

· Analizzare campagne di 
comunicazione e 
pubblicitarie nazionali e 
internazionali.   

· Scegliere prodo� di 
comunicazione in base a 
criteri di coerenza, 
efficacia comunica�va, 
intera�vità e fa�bilità 
tecnica.   

 

· Linguaggi verbali e 
non verbali   

· Sistemi e modelli 
della 
comunicazione 
interpersonale e di 
massa   

· Tipologie dei 
messaggi visivi e 
audiovisivi   

· La retorica: logos, 
pathos, ethos; 
linguaggio verbale 
persuasivo; retorica, 
linguaggio figurato, 
figure retoriche di 
significa e suono   

STRUMENTI   
· libro di testo    
· materiali mul�mediali   
· (presentazioni Power 

Point, materiali dida�ci 
per la LIM),   

· audiovisivi   
   
METODOLOGIE   
· lezione frontale,   
· lezione dialogata,   
· lavoro di gruppo,   
· esercitazioni individuali 

in classe, studio 
individuale domes�co,   

· relazioni   
   
VERIFICHE   
· colloquio,    
· interrogazione orale,    
· prove semistru�urate e 

aperte, 
· esercitazioni in classe   
· lavori di gruppo   
· analisi del testo   
   
PCTO   
· Stage aziendale e/o 

interno.   
   
 
 
 
 
 
 
 
 

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2, 5, 7 
 
COMPETENZE CHIAVE 
1, 2, 5, 8   
 
COMPETENZE DI 
ED.CIVICA: 11 



 
LE COMPETENZE 

RELAZIONALI  
(Modulo da svolgersi 
nel corso del Terzo o 

Quarto anno) 

3.  Individuare e u�lizzare 
gli strumen� di 
comunicazione e di team 
working più appropria� 
per intervenire nei 
contes� organizza�vi e 
professionali di 
riferimento    

   

· U�lizzare i mezzi della 
comunicazione in 
funzione degli obie�vi 
della commi�enza e del 
target   

· Analizzare campagne di 
comunicazione e 
pubblicitarie nazionali e 
internazionali.   
 

   

· Linguaggi verbali e 
non verbali   

· Sistemi e modelli 
della comunicazione 
interpersonale e di 
massa   

· S�li comunica�vi e 
loro evoluzione in 
rapporto allo 
sviluppo tecnologico  

· Life Skills e intelligenza 
emo�va: 
autoconsapevolezza, 
ges�one dello   

· stress, empa�a, 
asser�vità   

· Gli s�li comunica�vi   
· La comunicazione 

efficace: ascolto a�vo, i 
messaggi in prima 
persona, competenze 
relazionali nel se�ore 
grafico   

STRUMENTI   
· libro di testo    
· materiali mul�mediali   
· (presentazioni Power 

Point, materiali dida�ci 
per la LIM),   

· audiovisivi   
   
METODOLOGIE   
· lezione frontale,   
· lezione dialogata,   
· lavoro di gruppo,   
· esercitazioni individuali 

in classe, studio 
individuale domes�co,   

· relazioni   
   
VERIFICHE   
· colloquio,    
· interrogazione orale,    
· prove semistru�urate e 

aperte, 
· esercitazioni in classe   
· lavori di gruppo   
· analisi del testo   
   
PCTO   
Stage aziendale e/o interno.   

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2, 5, 7 
 
COMPETENZE CHIAVE: 
1, 2, 5, 8   
 
COMPETENZE DI 
ED.CIVICA 4 

CITTADINANZA Secondo quanto concordata dal Consiglio di Classe  In funzione degli 
argomen� tra�a� 
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        Indirizzo:  TECNICO-GRAFICA E COMUNICAZIONE 

PIANO DI LAVORO  
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Manuale suggerito:  
 

Altro materiale: materiali mul�mediali (presentazioni Power Point, materiali dida�ci 
per la LIM), audiovisivi  
  

  

 

 

 



Classi quarte 
2025-2026 

  

Teoria della Comunicazione  
 

UdA / Modulo  COMPETENZE D’INDIRIZZO  ABILITÀ  CONOSCENZE  CONTENUTI  
MATERIALE  
DIDATTICO,  

INDICAZIONI  
METODOLOGICHE  

RACCORDI CON ALTRE 
COMPETENZE  

LE COMPETENZE 
RELAZIONALI  

3. Individuare e 
u�lizzare gli 
strumen� di 
comunicazione e di 
team working più 
appropria� per 
intervenire nei 
contes� organizza�vi 
e professionali di 
riferimento.  
  
1. U�lizzare il 

patrimonio 
lessicale ed 
espressivo della 
lingua italiana 
secondo le 
esigenze 
comunica�ve nei 
vari contes�, 
sociali, culturali, 
scien�fici, 
economici, 
tecnologici.  

  

 
· U�lizzare i mezzi di 

comunicazione in 
funzione degli 
obie�vi della 
commi�enza e del 
target 

· Scegliere prodo� 
di comunicazione 
in base a criteri di 
coerenza, efficacia, 
comunica�va 
,intera�vità e 
fa�bilità tecnica 
  

· Linguaggi verbali 
e non verbali 

· Sistemi e modelli 
della 
comunicazione 
interpersonale e 
di massa  

· S�li comunica�vi 
e loro evoluzione 
in rapporto allo 
sviluppo 
tecnologico 

· Le life skills  
· L’intelligenza emo�va  
· L’empa�a  
· L’asser�vità  
· gli s�li comunica�vi  
· L’ascolto a�vo  
· La risposta efficace  
· Le barriere 

comunica�ve e la  
comunicazione 
riuscita  

· L’interazione dire�a 
con il cliente  

  

STRUMENTI   
•libro di testo    
•materiali 
mul�mediali 
(presentazioni 
Power Point, 
materiali 
dida�ci per la 
LIM),   
•audiovisivi  
  
METODOLOGIE   
•lezione frontale 
•lezione 
dialogata 
•lavoro di 
gruppo 
•esercitazioni 
individuali in 
classe 
•studio 
individuale 
domes�co 
•relazioni 
 
VERIFICHE 
•colloquio, 
•interrogazione 

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2,7, 11 
 
COMPETENZE 
CHIAVE: 1, 2, 5, 8   
 
COMPETENZE ED.  
CIVICA: 4, 5 
 

  



orale, 
•prove semi 
stru�urate e 
aperte, 
•esercitazioni in 
classe 
•lavori di gruppo  
•analisi del testo  
  
PCTO   
•Stage aziendale 
e/o interno.   

DINAMICHE SOCIALI 
E TEAM WORKING  

3. Individuare e 
u�lizzare gli 
strumen� di 
comunicazione e di 
team working più 
appropria� per 
intervenire nei 
contes� organizza�vi 
e professionali di  

riferimento  
  

·  U�lizzare i mezzi di 
comunicazione in 
funzione degli obie�vi 
della commi�enza e del 
target 

· Scegliere prodo� di 
comunicazione in base 
a criteri di coerenza, 
efficacia, comunica�va 
,intera�vità e fa�bilità 
tecnica 

· U�lizzare il lessico 
fraseologico di se�ore 
anche in lingua inglese 

 

· Linguaggi verbali e 
non verbali 

· Sistemi e modelli 
della comunicazione 
interpersonale e di 
massa  

· Tecniche di 
valutazione dei 
prodo� della 
comunicazione e 
studi di casi 

· S�li comunica�vi e 
loro evoluzioni in 
rapporto allo 
sviluppo tecnologico 

· Il conce�o di 
gruppo la 
dinamica di 
gruppo  

· Le re� di  
· Comunicazione del 

gruppo  
· I �pi di leadership  
· Il confli�o nel gruppo 

e la sua ges�one  
· Il team di lavoro e  
· I suoi stadi di sviluppo  
· Il lavoro di squadra  
· L’intelligenza colle�va  

STRUMENTI   
•Libro di testo    
•Materiali 
mul�mediali 
(presentazioni 
Power Point, 
materiali dida�ci 
per la LIM),   
•Audiovisivi   
METODOLOGIE   
•Lezione frontale 
•Lezione dialogata 
•Lavoro di gruppo 
•Esercitazioni 

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2,7,8,11 
 
COMPETENZE 
CHIAVE: 1, 2, 5, 8   
 



 
   

individuali in 
classe 
•Studio 
individuale 
domes�co 
•Relazioni 
VERIFICHE 
•Colloquio, 
•Interrogazione 
orale, 
•Prove semi 
stru�urate e 
aperte, 
•Esercitazioni in 
classe 
•Lavori di gruppo  
•Analisi del testo   
PCTO   
•Stage aziendale 
e/o interno. 

COMPETENZE ED.  
CIVICA: 3, 4 
 
 

LE COMUNICAZIONI 
DI MASSA 

  

 
2. U�lizzare e 
produrre strumen� 
di comunicazione 
visiva e 
mul�mediale, anche 
con riferimento alle 
strategie espressive e 
agli strumen� tecnici 
della comunicazione 
di rete. 

 
4. Analizzare e 
monitorare le 
esigenze del mercato 

· U�lizzare i mezzi di 
comunicazione in 
funzione degli 
obie�vi della 
commi�enza e del 
target 

· Scegliere prodo� di 
comunicazione in 
base a criteri di 
coerenza, efficacia, 
comunica�va 
,intera�vità e 
fa�bilità tecnica 

· Analizzare 
campagne di 
comunicazione e 
pubblicitarie 

· Linguaggi verbali e 
non verbali 

· Sistemi e modelli 
della comunicazione 
interpersonale e di 
massa  

· Tipologie di 
messaggi visivi e 
audiovisivi 

· S�li comunica�vi e 
loro evoluzioni in 
rapporto allo 
sviluppo tecnologico 

· Network di 
comunicazione 
audiovisiva e di 

· Sistemi e modelli della 
comunicazione sociale 
e di massa 

· Tecnologie innova�ve 
e nuovi modelli di 
comunicazione  

· Network di 
comunicazione 
audiovisiva e a stampa 
e loro specificità: la 
stampa, il cinema, la 
televisione, il web.  

· Specificità 
comunica�ve dei 
principali media in 

STRUMENTI   
•libro di testo    
•materiali 
mul�mediali 
(presentazioni 
Power Point, 
materiali dida�ci 
per la LIM),   
•audiovisivi  
METODOLOGIE   
•lezione frontale 
•lezione dialogata 
•lavoro di gruppo 
•esercitazioni 
individuali in 

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2,7,8,11 
 
COMPETENZE 
CHIAVE: 1, 2, 5, 8   
 
COMPETENZE ED.  



dei se�ori di 
riferimento 

nazionali e 
internazionali  

stampa 
 
 

relazione alla 
campagna 
pubblicitaria 

· Le �pologie di 
messaggi pubblicitari 
e le tecniche di 
produzione dei 
messaggi 

classe 
•studio 
individuale 
domes�co 
•relazioni 
VERIFICHE 
•colloquio, 
•interrogazione 
orale, 
•prove semi 
stru�urate e 
aperte, 
•esercitazioni in 
classe 
•lavori di gruppo  
•analisi del testo   
PCTO   
•Stage aziendale 
e/o interno.   

CIVICA: 10, 11, 12 
 
 

LE COMUNICAZIONI 
AZIENDALI 

3. Individuare 
e u�lizzare gli 
strumen� di 
comunicazione 
più appropia� 
pe intervenire 
nei contes� 
organizza�vi e 
professionali di 
riferimento.  

 
2. U�lizzare e 
produrre strumen� 
di comunicazione 
visiva e 
mul�mediale 

·   U�lizzare i mezzi di 
comunicazione in funzione degli 
obie�vi della commi�enza e 
del target 

· Scegliere prodo� di 
comunicazione in base a criteri 
di coerenza, efficacia, 
comunica�va 
,intera�vità e fa�bilità tecnica 
 
 

 

 
·  Linguaggi 

verbali e non 
verbali 

· Sistemi e modelli 
della 
comunicazione 
interpersonale e 
di massa  

· Tipologie di 
messaggi visivi e 
audiovisivi 

· S�li comunica�vi 
e loro evoluzioni 
in rapporto allo 
sviluppo 

· I ve�ori della 
comunicazione 
aziendale.  

· Le comunicazioni 
interne all’azienda, 
le Public Rela�on. 

· L’immagine 
aziendale.  

· La mission.  
· Il brand.  
· Il conce�o di 

marke�ng.  
· La customer 

sa�sfac�on e la 
fidelizzazione 

STRUMENTI   
•Libro di testo    
•Materiali 
mul�mediali 
(presentazioni 
Power Point, 
materiali dida�ci 
per la LIM),   
•Audiovisivi  
  
METODOLOGIE   
•Lezione frontale 
•Lezione dialogata 
•Lavoro di gruppo 
•Esercitazioni 

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE 
AREA GENERALE:   
2,7,8, 10, 11 
 
COMPETENZE 
CHIAVE: 1, 2, 5, 8   
 
COMPETENZE ED.  



anche con 
riferimento alle 
strategie espressive  

e agli strumen� 
tecnici di 
comunicazione in 
rete. 
 

4. Analizzare e 
monitorare le 
esigenze del 
mercato dei se�ori 
di riferimento 

tecnologico 
· Tecniche di 

valutazione dei 
prodo� delle 
comunicazioni e 
studi di caso 

 

della clientela 
· Il Web 

marke�ng 
· La 

segmentazione 
del mercato 

· I cluster 
· Il posi�oning 

individuali in 
classe 
•Studio 
individuale 
domes�co 
•Relazioni 
 
VERIFICHE 
•Colloquio, 
•Interrogazione 
orale, 
•Prove semi 
stru�urate e 
aperte, 
•Esercitazioni in 
classe 
•Lavori di gruppo  
•Analisi del testo   
  
PCTO   
•Stage aziendale 
e/o interno.   

CIVICA: 5, 10, 11, 
12 
 
 

LA 
COMUNICAZIONE 
PUBBLICITARIA  

1. U�lizzare il 
patrimonio 
lessicale ed 
espressivo 
della lingua 
italiana 
secondo le 
esigenze 
comunica�ve 
nei vari 
contes�: 
sociali,  

culturali, scien�fici,  

 
·  U�lizzare i mezzi di 

comunicazione in funzione 
degli obie�vi della 
commi�enza e del target 

· Scegliere prodo� di 
comunicazione in base a 
criteri di coerenza, efficacia, 
comunica�va 

· ,intera�vità e fa�bilità 
tecnica 

· Analizzare campagne di 
comunicazione e 

 
·  Sistemi e modelli 

della 
comunicazione 
interpersonale e di 
massa  

· Tipologie di 
messaggi visivi e 
audiovisivi 

· S�li comunica�vi e 
loro evoluzioni in 
rapporto allo 
sviluppo 

· L’agenzia 
pubblicitaria.  

· Il codice di 
autodisciplina 
della 
comunicazione 
commerciale. La 
storia e 
l’evoluzione della 
comunicazione 
pubblicitaria.  

· Il linguaggio 
pubblicitario. 

 STRUMENTI   
•Libro di testo    
•Materiali 
mul�mediali 
(presentazioni 
Power Point, 
materiali 
dida�ci per la 
LIM),   
•Audiovisivi  
  
METODOLOGIE   

ASSI CULTURALI   
COINVOLTI:  
Asse dei linguaggi,  
Asse scien�fico 
tecnologico e 
professionale.  
 
COMPETENZE AREA 
GENERALE:   
2,7,8, 10, 11 

 
COMPETENZE 



economici, 
tecnologici.  
 
2. U�lizzare e 

produrre 
strumen� di 
comunicazione 
visiva e 
mul�mediale, 
anche con 
riferimento 
alle strategie 
espressive e 
agli strumen� 
tecnici della 
comunicazione 
in rete.  

pubblicitarie nazionali e 
internazionali 

· Valutar le scelte 
comunica�ve dei proge� 
pubblicitari in rapporto 
agli obie�vi. 

tecnologico 
· Tecniche di 

valutazione dei 
prodo� delle 
comunicazioni e 
studi di caso 

· Lessico e 
fraseologia di 
se�ore anche in 
lingua inglese 

· Tipologie di 
messaggi visivi e 
audiovisivi 
 

· Network di 
comunicazione 
audiovisiva e di 
stampa 

 
 

· L’efficacia in 
pubblicità. 

· Le �pologie di 
messaggi e 
campagne.  

· Le nuove 
tendenze 
pubblicitarie.  

· Il briefing.  
· La copy strategy.  
· La pianificazione 

dei media 

•Lezione 
frontale 
•Lezione 
dialogata 
•Lavoro di 
gruppo 
•Esercitazioni 
individuali in 
classe 
•Studio 
individuale 
domes�co 
•Relazioni 
 
VERIFICHE 
•Colloquio, 
•Interrogazione 
orale, 
•Prove semi 
stru�urate e 
aperte, 
•Esercitazioni in 
classe 
•Lavori di 
gruppo  
•Analisi del testo  
  
PCTO   
•Stage aziendale 
e/o interno.   

CHIAVE: 1, 2, 5, 8   
 
COMPETENZE ED.  
CIVICA: 10, 11, 12 
 
 
 

  
CITTADINANZA Secondo quanto concordata dal Consiglio di Classe In funzione degli 

argomen� tra�a� 
  
 



 
LEGENDA DELLE COMPETENZE DI RIFERIMENTO  

Area generale  Competenze chiave per l’apprendimento permanente  Educazione Civica  
DECRETO 24 MAGGIO 2018, N. 92 – Allegato A  RACCOMANDAZIONE DEL CONSIGLIO EUROPEO DEL 22 MAGGIO 2018  NUOVE LINEE GUIDA PER L'INSEGNAMENTO TRASVERSALE DELL'EDUCAZIONE CIVICA, D.M. 183 DEL 7 SETTEMBRE 2024  

  
Competenza n.1 – Agire in riferimento ad un sistema di valori, coeren� con i 
principi della Cos�tuzione, in base ai quali essere in grado di valutare fa� e 
orientare i propri comportamen� personali, sociali e professionali.   
Competenza n.2 – U�lizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua 
Italiana secondo le esigenze comunica�ve vari contes�: sociali, colturali, 
scien�fici ed economici, tecnologici e professionali.   
Competenza n.3 – Riconoscere gli aspe� geografici, ecologici, territoriali 
dell’ambiente naturale e antropico, le connessioni con le stru�ure 
demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute 
nel corso del tempo.   
Competenza n.4 – Stabilire collegamen� tra le tradizioni culturali locali, 
nazionali ed internazionali, sia in una prospe�va interculturale sia a fine della 
mobilità di studio e di lavoro.   
Competenza n.5 – U�lizzare i linguaggi se�oriali delle lingue straniere previste 
dai percorsi di studio per interagire in diversi ambi� e contes� di studio e 
lavoro.   
Competenza n.6 – Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni ar�s�ci ed 
ambientali.   
Competenza n.7 – Individuare ed u�lizzare le moderne forme di 
comunicazione visiva e mul�mediale anche con riferimento alle strategie 
espressive e agli strumen� tecnici della comunicazione in rete.   
Competenza n.8 – U�lizza le re� e gli strumen� informa�ci nelle a�vità di 
studio, ricerca e approfondimento.   
Competenza n.9 – Riconoscere i principali aspe� comunica�vi, culturali e 
relazionali dell’espressività corporea ed esercitare in modo efficace la pra�ca 
spor�va per il benessere individuale e colle�vo.   
Competenza n.10 – Comprendere e u�lizzare i principali conce� rela�vi 
all'economia, all'organizzazione, allo svolgimento dei processi produ�vi e dei 
servizi.   
Competenza n.11 – Padroneggiare l’uso di strumen� tecnologici con 
par�colare a�enzione alla sicurezza e alla tutela della salute nei luoghi di 
lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente e del territorio.   

  
Competenza n.1 – Competenza alfabe�ca funzionale.   
Competenza n.2 – Competenza mul�linguis�ca.   
Competenza n.3 – Competenza matema�ca e competenza in 
scienze, tecnologie e ingegneria (STEM).   
Competenza n.4 – Competenza digitale.   
Competenza n.5 – Competenza personale, sociale e capacità di 
imparare a imparare.   
Competenza n.6 – Competenza in materia di ci�adinanza.   
Competenza n.7 – Competenza imprenditoriale.   
Competenza n.8 – Competenza in materia di consapevolezza ed 
espressione culturali.  

  
NUCLEO CONCETTUALE: COSTITUZIONE   
Competenza n.1 – Sviluppare a�eggiamen� e ado�are comportamen� fonda� sul rispe�o verso 
ogni persona, sulla responsabilità individuale, sulla legalità, sulla partecipazione e la solidarietà, 
sulla importanza del lavoro, sostenu� dalla conoscenza della Carta cos�tuzionale, della Carta dei 
Diri� fondamentali dell’Unione Europea e della Dichiarazione Internazionale dei Diri� umani. 
Conoscere il significato della appartenenza ad una comunità, locale e nazionale. Approfondire il 
conce�o di Patria.  
Competenza n.2 – Interagire corre�amente con le is�tuzioni nella vita quo�diana, nella 
partecipazione e nell’esercizio della ci�adinanza a�va, a par�re dalla conoscenza 
dell’organizzazione e delle funzioni dello Stato, dell’Unione europea, degli organismi internazionali, 
delle regioni e delle Autonomie locali.   
Competenza n.3 – Rispe�are le regole e le norme che governano lo stato di diri�o, la convivenza 
sociale e la vita quo�diana in famiglia, a scuola, nella comunità, nel mondo del lavoro al fine di 
comunicare e rapportarsi corre�amente con gli altri, esercitare consapevolmente i propri diri� e 
doveri per contribuire al bene comune e al rispe�o dei diri� delle persone.   
Competenza n.4 – Sviluppare a�eggiamen� e comportamen� responsabili vol� alla tutela della 
salute e del benessere psicofisico.   
  
NUCLEO CONCETTUALE: SVILUPPO ECONOMICO E SOSTENIBILITA’  
Competenza n.5 – Comprendere l’importanza della crescita economica. Sviluppare a�eggiamen� e 
comportamen� responsabili vol� alla tutela dell’ambiente, degli ecosistemi e delle risorse naturali 
per uno sviluppo economico rispe�oso dell’ambiente.    
Competenza n.6 – Acquisire la consapevolezza delle situazioni di rischio del proprio territorio, delle 
potenzialità e dei limi� dello sviluppo e degli effe� delle a�vità umane sull’ambiente. Ado�are 
comportamen� responsabili verso l’ambiente.  
Competenza n.7 – Maturare scelte e condo�e di tutela dei beni materiali e immateriali.  
Competenza n.8 – Maturare scelte e condo�e di tutela del risparmio e assicura�va nonché di 
pianificazione di percorsi previdenziali e di u�lizzo responsabile delle risorse finanziarie. Riconoscere 
il valore dell’impresa e dell’inizia�va economica privata.  
Competenza n.9 – Maturare scelte e condo�e di contrasto alla illegalità.    



Competenza n.12 – U�lizzare i conce� e i fondamentali strumen� degli assi 
culturali per comprendere la realtà opera�va in campi applica�vi.  

  
NUCLEO CONCETTUALE: CITTADINANZA DIGITALE  
Competenza n.10 – Sviluppare la capacità di accedere alle informazioni, alle fon�, ai contenu� 
digitali, in modo cri�co, responsabile e consapevole.    
Competenza n.11 – Individuare forme di comunicazione digitale adeguate, ado�ando e rispe�ando 
le regole comportamentali proprie di ciascun contesto comunica�vo.    
Competenza n.12 – Ges�re l'iden�tà digitale e i da� della rete, salvaguardando la propria e altrui 
sicurezza negli ambien� digitali, evitando minacce per la salute e il benessere fisico e psicologico di 
sé e degli altri.   

 
 

 


