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ESPERIENZA LAVORATIVA

16/09/2024 - ATTUALE Cento, Italia
DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE F.LLI TADDIA

Classe di concorso A-12. Discipline letterarie negli istituti di istruzione secondaria di Il grado.

18/09/2023 - 31/08/2024 Ferrara, Italia
[C6] DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE VERGANI-NAVARRA

Classe di concorso A-12 > Discipline letterarie negli istituti di istruzione secondaria di Il grado.

01/09/2022 - 31/08/2023 Cento, Italia
[C6] DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE F.LLI TADDIA

Classe di concorso A-12 > Discipline letterarie negli istituti di istruzione secondaria di Il grado.

01/09/2021 - 31/08/2022 Cento, Italia
[C6] DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA ISTITUTO D'ISTRUZIONE TECNICA UGO BASSI PIETRO BURGATTI

Classe di concorso A-12 > Discipline letterarie negli istituti di istruzione secondaria di Il grado.

03/11/2020 - 29/06/2021 Cento (FE), Italia
[C6] DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA [.I.S. F.LLI TADDIA

Classe di concorso A-12. Discipline letterarie negli istituti di istruzione secondaria di |l grado.

08/2019 - 09/2020 Napoli , Italia
ACCOUNT MANAGER NAPOLI MODA DESIGN S.R.L.S.

04/2017 - 06/2019 Casalnuovo di Napoli (NA), Italia
IMPIEGATO N.W.O.A. S.R.L.

* Training commerciale
* Group coaching

» Copywriting

+ Assistente HR
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Italia

INSEGNANTE ITINERANTE PRIVATO

* Classe di concorso A-11 > Discipline letterarie e Latino
* Classe di concorso A-12 > Discipline letterarie
+ Classe di concorso A-22 > Italiano, Storia, Geografia

09/2014 - 02/2015 Napoli , Italia
ASSISTENTE DI BIBLIOTECA B. R. A. U. - BIBLIOTECA DI RICERCA DI AREA UMANISTICA




o ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/2020 - 02/2021 Napoli, Italia

[C3] MASTER DI Il LIVELLO IN MANAGEMENT DEI PROCESSI FORMATIVI NELLE STRUTTURE PUBBLICHE E
PRIVATE. XV CICLO: FORMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE (H.R.) Universita degli Studi di
Napoli Suor Orsola Benincasa

Contenuti dell'elaborato:
* L'employability come risposta sovversiva e umanizzante al mercato del lavoro;
* Il ruolo dei mentori nello sviluppo psico-sociale e disposizionale dei giovani adulti.

Voto finale 110 con lode | Tesi "Persone Umane prima che risorse umane"

01/2015 - 02/2017 Napoli, Italia
[C1] LM-14 - LAUREA MAGISTRALE IN FILOLOGIA MODERNA Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Voto finale 110 con lode

09/2011 - 02/2015 Napoli, Italia
L-10 - LAUREA IN LETTERE MODERNE Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Voto finale 110 con lode

Napoli, Italia
CORSO DI FORMAZIONE "DSA, BES E ADHD: COME ORIENTARSI?" Centro Studi Disturbi
dell'Apprendimento - CeSDA

Napoli, Italia
PERCORSO 24 CFU Universita degli Studi di Napoli Federico Il

FORMAZIONE “ORIENTAMENTI"” Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa
(INDIRE)

20 ore di formazione, erogate in modalita asincrona tramite MOOC.

Articolazione in sei moduli:

Modulo 1 - Senso e significato dell'orientamento

Modulo 2 - Futuri possibili, professionalita e competenze
Modulo 3 - La formazione terziaria

Modulo 4 - I processo e gli attori

Modulo 5 - Strumenti e approcci

Modulo 6 - Piattaforma unica digitale ed e-portfolio

"LA PREVENZIONE DEL BULLISMO E DEL CYBERBULLISMO A SCUOLA. IL BULLISMO E | REATI AD ESSO
CONNESSI. LE RESPONSABILITA PENALI DEL BULLO E LE RESPONSABILITA PENALI DELL'INSEGNANTE"
UAT Ferrara e Ordine degli Avvocati di Ferrara

PROGETTARE L'INCLUSIONE. UNA GUIDA PRATICA. Erogata in modalita FAD da Coop. Archilabo della
durata di 25 ore

- Primo livello - Punto di vista regionale (a cura dellUSR E.R.) - 9 ore

- Secondo livello - Punto di vista provinciale (a cura del Referente Inclusione presso 'UAT e del Dirigente Scolastico e
docenti referenti del CTS di Ferrara) - 4 ore

- Terzo livello - Studi di caso: approfondimenti su alcune tipologie di disabilita e Piano Educativo Individualizzato (a cura
delle Scuole polo per la formazione) -12 ore

FORMAZIONE DOCENTI SU “ORIENTAMENTO SESSUALE E IDENTITA DI GENERE” Centro
Antidiscriminatorio territoriale Arcigay di FE (Dott.ssa M. Macario e Dott.ssa R. luliano)

CORSO DI FORMAZIONE "STRUMENTI DI OSSERVAZIONE E RELAZIONI EDUCATIVE DIFFICILI" Progetto
“Punto di Vista” - Dott.ssa Roberta luliano




ESPERTO - “PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO" - EDIZIONE 2 ISTITUTO D'ISTRUZIONE
SUPERIORE "VERGANI NAVARRA"

o COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B1 B1 B1 B1 B1
SPAGNOLO A2 A2 A2 A2 A2

Livelli: AT e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

o COMPETENZE DIGITALI

Microsoft Office | Suite Adobe Creative Cloud | Google Workspace
o COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Soft Skills

* Problem solving;

* pensiero critico;

* innovazione, creativita e proattivita;

« abilita nel gestire la complessita;

+ abilita comunicative;

« flessibilita e adattamento in contesti nuovi;
* motivazione e orientamento agli obiettivi;
* resistenza allo stress;

+ gestione del tempo;

* capacita di lavorare in team;

+ attenzione ai dettagli.

o VOLONTARIATO

2015 - ATTUALE
Volontario di comunita

Misure di contrasto alla poverta:
« distribuzione di pasti per strada ai senza dimora;
* servizio alle mense;
+ iniziative inclusive per anziani e immigrati.

o ONORIFICENZE E RICONOSCIMENTI

Borsa di studio FCA - Fiat Chrysler Automobiles

Due volte volte premiato in qualita di figlio di dipendente FCA avente conseguito titoli di studio accademici con il
massimo dei voti.

o PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.



