dall'Unione europea ? B
oot CRE2 AN it

NextGenorationEU R

¥ Finanzi: AN
j’ Finanziato N Mimiere dillcStesione

gt

ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

MA4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale esperto interno per percorsi
P4 «Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari» *versione D [Teatro]*
Awviso prot. n. 314 del 14.01.2024

Il candidato dovra compilare una UNICA scheda, coerente con il profilo individuato nell’Allegato A.
In caso di discordanza, la candidatura sara non ricevibile

Tabella titoli da valutare di: RAFFAELLA PERTOSA

Wi

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 35/100)

Punteggio Punteggio
ID Descrizione Punteggio dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CvC
14 pt (110 Lode)
12 pt (110)
_ , , o 10pt (106-109)
Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistico 8pt (100-105)
P4ADAL] nuovo ordinamento conforme al requisito obbligatorio. 6pt (95-99)
4pt (90-94)
2pt (85-89)
1pt (<85)
S L 2,5 pt. per titolo
PADAZ| Altra laurea oltre il titolo richiesto [,& Af( 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale coerente 1 pt. per titolo
= - | €on lincarico [MAX 2 pt]
© 77 Masterl Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale 2 pt. per titolo
coerente con l'incarico [MAX 4 pt]
Abilitazione specifica all'insegnamento, idoneita a concorsi .
. S ; ; ) , 1 pt. per titolo
J4DAL| per esami e titoli, corsi post-diploma, coerenti con I'area
’ [MAX 4 pt]
d’intervento
sam - | Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici | 1 pt. per corso
B coerenti con I'area d’intervento (min. 20 ore) [MAX 3 pt]
) L : - . 1 pt. per pubb
P4DAS| Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza [pMApX rappt]
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/100)
Punteggio Punteggio
ID Descrizione Punteggio dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. 1 pt. per ogni anno
anni 1 effettivi, min 180 gg/anno), per gli anni OLTRE a 1 [MAX 10 pt]
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti ; :
sl g i e . ; ; 3 pt. per incarico
22| didattici finanziati con fondi europei su tematiche [MAX 12 pt]
attinenti all’attivita richiesta P
Attivita svolta nell’Amministrazione scolastica in qualita di . .
- ; . e s 2 pt. per incarico
JBZ| docente formatore su tematiche attinenti all’attivita
Y ) . [MAX 10 pt]
richiesta (escluso fondi europei)
Attivita di progettazione e coordinamento in progetti 1 pt. per attivita
didattici coerenti con I'area d’intervento [MAX 5 pt]
Esperienza lavorativa e/o professionale non scolastica con
.| enti e/o associazioni che operano in settori coerenti con 0,5 pt. per collaboraz.
I'area d’intervento (per anno solare, min 180 gg. di [MAX 3 pt]
attivita).
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C—Traccia programmatica (punteggio max 25/100) *DA ALLEGARE*
Punteggio Punteggio
ID Descrizione Punteggio dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Pertinenza della traccia programmatica
papc|er g Prog [MAX 25 pt] *rk
all'intervento formativo
PAD «Teatro» - Po
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 25/100)
D . ) Punteggio Punteggio
Descrizione Punteggio dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Diploma di scuola media superiore *a), b), ¢) non cumulabili* 6
PATAL Diploma laurea triennale | livello ***a), b), ¢) non cumulabili*** 9
Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica Il livello ***a), b), 14 14
¢) non cumulabili*** LAUREA SPECIALISTICA A L1
!
i g 2 pt. per titol
P4TAZ| Altra laurea oltre il titolo richiesto FM :X 4 ;ﬁ] ©
) o ) 1 pt. per titol 2 TFA-CORsOCLLL
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale [pM :sz Ip; © )
PATA3
. . ) . 1,5 pt. per titol
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale 5[:” A’)J( 3 ptt] ©
o Partecipazione a corsi diformazione o aggiornamento specifici coerenti 0,5 pt. per corso
PATAL

con le aree d'intervento (min. 20 ore)

[MAX 2 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 75/100)

/

=

[MAX 10 pt]

CON IL TABLET E SISTEMI

INTEGRATI, ANIMATORE DIGITALE|

E TEAM DIGITALE)

.. . Punteggio Punteggio
ID Descrizione Punti max L . o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti didattici 5 pt. per esperienza
4TR
"% finanziati con fondi europei [MAX 30 pt]
— Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti didattici 2,5 pt. per esper.
77 (escluso con fondi europei) [MAX 15 pt]
. Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici coerenti 1 pt. per corso
77 con le aree d'intervento [MAX 5 pt]
pr Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza 1,5 pt. per anno 4,5
TP (min 180 gg. per anno) [MAX 15 pt] q ( 5y
8
(ECDL, DIDATTICA CON LALIM E
g P . . . T 2 pt. per titolo SISTEMI INTEGRATI, DIDATTICA
paT35| Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali L p e ?

Data 21/01/2024
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Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di
un documento di identita in corso di validita.

Dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste
dall'Avviso pubblico di selezione. Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere
trattati nel rispetto del GDPR 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data 21/01/2024 Firma
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