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Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare diff{?ﬁﬁf—\,,ﬁfz’% @Qﬁcﬁvt UA-

A -

Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

ID

Descrizione

Punteggio

dichiarato dal candidato

Punteggio
Attribuito dalla CVC

Al

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello
> Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5)
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

12

12

k=]
N

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

/

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

2 (TFA-
Perfezionamento
CLIL)

Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]

Ad

Corsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

pR
Fa
/

\
A5

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento
(min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

'

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

ID

Descrizione

Punteggio

dichiarato dal candidato

Punteggio
Attribuito dalla CVC

Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno)
1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt]

3 A

(\")

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
tematiche attinenti all’attivita richiesta
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]

. >4 Yo
3(appena ricevuto
incarico per P1A)

w

Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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MA4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli davalutaredi:___ MAR 0 DEGU € SP0ST .

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio

ID Descrizione
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

Titolo di studio (non cumulabili)
% Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica dil livello S
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 4_ O g
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto Jw(— ¢ y
A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] 22—4 ;

Master | Livello, Spedializzazione e perfezionamento annuale /
/
4

1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con I'area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A3

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con 'area d'intervento
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

D Deserizione Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 4
Bl 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] 4
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] )
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche /
B3 attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

. Vi
6= /
Tabella titoli da valutare di: Dol Me }\‘(@@0 /
1 0
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)
5 s Punteggio Punteggio
ID Descrizione . . o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili) A q - /
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll livello /l L\( p’\/\ ) /( L\ ’\/
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) : ’
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- [{@/UW
94), 2pt (85-89), 1pt (<85) off - 0{ 4
A (/u &
e s |
A2 Altra laurea oIFre il titolo richiesto /
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] .
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale z ; sl NCAL=
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 4 \Hﬂ& \qu ‘>SA ‘} Z \/
e Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale rwytet o1
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
R Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento 4 3 ‘r)&, cae U / \/
A4 1pt. per titolo [MAX 2 pt] Speic. i Geuehi, - ¢
) /AR) L \
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento "SRRy Q‘&Z%@ﬂv
A5 (min. 20 ore) I -
1 pt. per corso [MAX 3 pt] /

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

i s Punteggio Punteggio
ID Descrizione .
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
R4 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) / / \/
. 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] 5 ! l 6

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su

B2 tematiche attinenti all attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]

Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche

B3 attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei) /

2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

MA4C111.4 - 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: MARTINELLI SARA
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
s Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica dill livello 4
Al Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 14 ¢ L[
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale

2 pt. per titolo [MAX 4 pt] s

A3

Corsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento

A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento
A5 (min. 20 ore) 1 ‘/[
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

ID Descrizione Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato |Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 2 »‘K
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] i

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti allattivita richiesta

3 pt. per incarico [MAX 15 pt] /
Attivita svolta nelf Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all‘attivita richiesta (escluso fondi europei) /

2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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M4C111.4 - 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: (10 \01) | Levo A ( ‘L\

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato Attribuito dalla cvc

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma dj laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello
Al > Diploma di scuola media Superiore (punteggio unico uguale a 5)
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richlesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A2

A3

Master Il Livello, Spedializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con farea d intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

|
|
|

Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con I'area dintervento
(min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

A5

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

Punteggio Punteggio

Attribuito dalla cvc

5
5

/

Y,

Descrizione

ID
dichiarato dal candidato
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) &
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] ./( O

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su l I

B2

E

tematiche attinenti all attivita richiesta
3 pt. perincarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nelt Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche

attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. perincarico [MAX 10 pt]
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MA4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: ELEND E:g‘/a BY |

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

1D Descrizione

Titolo di studio (hon cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll livello
Al 3 Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) L \//
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- {
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
A2 rd

2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale ’?)
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] Z/
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale /

A3
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]

Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento

A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] L\ A

Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con I'area d'intervento
A5 (min. 20 ore) ﬂ— _i \/
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

5% Punteggio Punteggio
ID Descrizione
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) y \ /
Bl 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] i. i ’
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: Francesco D’Angelo

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio

ID Descrizione L . L
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello

Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 14

14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Titolo di studio (non cumulabili) J

Altra laurea oltre il titolo richiesto /

A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale

2 V
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] -

A3

Corsi post-diploma, coerenti con farea d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 3

Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con I'area d'intervento

A5 (min. 20 ore) /

1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno)
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]

V

B1 6

&
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all’attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] ;
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: Alessandra ManCini

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio

ID Descrizione ) o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

Titolo di studio (non cumulabili)
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) ) a\/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- 8 pt 5
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] e
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale 2 ¥
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] =
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale L
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] 7~
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento /
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /

A2

A3

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con l'area d'intervento

A5 (min. 20 ore) 2 pt ﬁf\' /_L‘

1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

D Descrizione Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado {min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 'S \/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] 3 pt i
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] /
Attivita svolta nell’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche o
B3 attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

PANONATOUALE D BOAAT ISR

MAC111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Yl
Tabella titoli da valutare di: SA RA @U H\(Q/Q NT A

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll livello ﬁ‘. ?
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) /'Z/L é
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- 5
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto .9 7 :
A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] = g\ Z{ g \/
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] : 75
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale J-) : ) \/
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] Sl %
Corsi post-diploma, coerenti con I'area d'intervento , p
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] -2 1)_ '\/
Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con 'area d'intervento _%, A
i ! )
A5 (min. 20 ore) S “
1 pt. per corso [MAX 3 pt] -
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
o Punteggio Punteggio
D Descrizione =8 £s
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) # R ”

1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta :

] 3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nel’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all’attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: NA QlA @3:4 Z(A W/j &UE (U

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

5% Punteggio Punteggio
ID Descrizione . s
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello :
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) /{ ({ 4 4 \/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto / -
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] e
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale / -
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale /
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] P
Corsi post-diploma, coerenti con |'area d'intervento e
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] A -~
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento +
A5 (min. 20 ore) 3 ’Z
1 pt. per corso [MAX 3 pt]
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
.. Punteggio Punteggio
ID Descrizione &8
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) A 5— /{ 4/ /\//
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] )
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all’attivita richiesta
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

_,égl UL VT A S-?L’Q (o 9y Hi N, W 208
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio Imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: GALLERANI MARILENA
A-Valutazione titoli culturali(punteggio max 30/70)

N Puntegglo Puntegglo
ID Descrizione . .
dichiarato dal candidato| Attribulto dalla CVC
: ; 4 / i
Titolo di studio (non curmudabili) L v/
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di lllivello !

Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5)
14 pt (110 Lode), 12 pt (110}, 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oltreil titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 2
Master [l Livello, Spedializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con l'area dintervento
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 1

A4

=

Partedipazione a corsi di formazione 0 aggiornamento specifici coerenti con l'area dintervento
A5 (min. 20 ore) 1
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B
S

B - Valutazione competenza professionale(punteggio max 40/70)

ID Descrizione soneglo Puntessio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docentte nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 4 & /L
1 pt. per ogni anno,oltre a 1[MAX 15 pt]
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europeisu ,,
B2 tematiche attinenti afl'attivita richiesta : /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche 6 B3.1 Sl
B3 | attinentialfattivita richiesta (esclusofondi europei) /[ 0 \(
2 pt. per incarico [MAX 10 pt] 4 B3.2

& - s (R o 057 A 7 "
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" ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 - 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 - “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: Distefano Maria Valentina

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

iD . Punteggio Punteggio
Deschizions dichiarato dal candidato | Attribuito dalla CVC
¢ 8
Titolo di studio (non cumulabili) K
>Diploma di laurea vecchio ordinamertto o specialistica di Il livello 5 {
Al >>Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5)

14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), Bpt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

An Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale

-‘/
- 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] yd

Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]

Corsi post-diploma, coerenti con 'area d'intervento 1 I /

1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 7

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con l'area
AL d'intervento (min. 20 ore) /
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla cvC

ID Descrizione

Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180

ge/anno) ) 2 ) 2 \,/

1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt]

i
paiy

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con
87 fondi europei su tematiche attinenti all'attivita richiesta
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nellAmministrazione scolastica in qualita di docente formatore su
83 tematiche attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

o PUualgoois ViVoer aon Ouiw amd
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare dic__ S QU T T/ €\ TCACSA
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

D Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello A L‘ 1 Z A/
Al > Diploma di sauola media superiore (punteggio unica uguale a 5) ’ l
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto /
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Spedializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master I Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [IMAX 4 pt]

Corsi post-diploma, coerenti con I'area d'intervento /

A3

A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partecipazione a corsi di fonmazione o aggiomamento specifici coerenti con 'area d'intervento
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

D Descrizione Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 3) ; \/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] )
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data ?)i -OA- 2/0,(24.'
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: FIORENTINI ANGELA
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CvC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di I livello J
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 8 (
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con 'area d'intervento
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 1

2,5

mn
ST
AN

N)
<

Ad

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con 'area d'intervento
A5 (min. 20 ore) 3
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

N Al
~

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

.. Punteggio Punteggio
ID Descrizione 5 o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
. Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 15 \/
o 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] // g
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti allattivita richiesta
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] /
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche R16 (nel caso
attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei) " 7~
S possano valere i A
2 pt. perincarico . K ( W,
. corsi di recupero -
N svolti negli anni
precedenti, si
rimanda al CV)

-
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*B* - Scheda di autovalutazione

MA4C1I1.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: ?QA"\)OESC/B‘ Lo

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

.. Punteggio Punteggio
ID Descrizione L . o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili)
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica dill livello ; L{
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) Li—
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto .
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] -
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale Z "
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] L
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento -
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] ~
Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con I'area d'intervento ’ -
A5 (min. 20 ore) 5 7
1 pt. per corso [MAX 3 pt]
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
.. Punteggio Punteggio
ID Descrizione es . ) 5
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 " Docente nella scucla secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) AQ _'/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] ! { S
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su .
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche -
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt] ?

Data Q\}OL%OVQL(
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

GenerationEU

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: G’ENO Veld STEFAw A

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

. Punteggio Punteggio
ID Descrizione L
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
R - 4 p
Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello [// \/
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5)
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
Altra laurea oltre il titolo richiesto /
A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale ' 7
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
AR Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
Corsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento ;
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /’
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento
AS (min. 20 ore) /‘;’
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

s Punteggio Punteggio
ID Descrizione
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 8 R b
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su ;
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta / '
3 pt. perincarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche /
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt)

R Qow o Werosli&it Gu A oltis L

Data 29-01-2024
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 - “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di:  {RNOCGHAN ES/  CLEAN O

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

& i Punteggio Punteggio
D Descrizione i £8
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili) He
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di It livello l l
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5)

14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto

A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Spedializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master i Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale

%
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
o

A3

Corsi post-diploma, coerenti con ['area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partecipazione a corsi di formazione o aggiormamento specifici coerenti con l'area d'intervento
A5 {min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

s Punteggio Punteggio
ID Descrizione &b ke
dichiarato dal candidato| Attribuito dghfa CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) Q_ x‘f s
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta

3 pt. perincarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

NN
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M4C1l1.4 - 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: TASea¢ AMG T A

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio

ID Descrizione
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

Titolo di studio (non cumulabili)
- > Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll livello P
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a5) 8 1\{ \/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- N
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Alira laurea oltre il titolo richiesto

A2
- 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] vl
= Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale 4 / \/
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] i
. Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] ra
Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con f'area d'intervento A p
A5 (min. 20 ore) 3 &y \/
1 pt. per corso [MAX 3 pi] !
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
. . Punteggio Punteggio
ID Descrizione B &8
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
R1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 7 —7 \(/
= 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] ('/
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti allattivita richiesta ,/
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nel Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche /
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data 2 X‘ 0/{ "M
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C1I1.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: Sﬁ R.A. 6\ QSTRA

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)

» Diploma dilaurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello .
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) -4 L\ :[ L’ \/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-

94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto / !

2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale -

1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale /
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]

Corsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento

A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] //

A2

A3

Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con I'area d'intervento

AS (min. 20 ore) /
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

D Descrizions Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) i /l\ \/,
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su ,
B2 tematiche attinenti all’attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] 4
Attivita svolta nelf Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche /
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) d 0 ,i C; \/
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data 30/ o4 / .202,(‘
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024 fo%5

-

Tabella titoli da valutare di: Salvatore Caiazzo

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica dil livello ¥
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 6 p t é \/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- | LM-33 (96/110)
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oftre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A3 Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento 2 \/
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 24 cfu,

formazione inclusione.

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con F'area d'intervento
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

-~
/
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
>
/

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

D Descrizione Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) P
1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt] /
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su )
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta / (
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) d
2 pt. per incarico [MAX 10 pt] /

Data 26/01/2024
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M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: Q" LA CAMBI

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili) :
> Diploma dilaurea vecchio ordinamento o specialistica di ll ivello j,é
Al > Diploma discuola media superiore (purtteggio unico uguzle a 5) A H 4
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt {100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94}, 2pt (85-89), 1pt (<85)

O

Altra laurea oftre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale

A2 /
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] ~
e
e

A3 Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale

2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con area d'intervento
A4 1pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento

A5 (min. 200re) /

1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

. Punteggio Punteggio
ID Descrizione €8 "
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180gg/anno) 2 ) ,\/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt] o
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europeisu
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta / ’
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] /
Attivita svolta nell’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore sutematiche
B3 attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
¥ Vot| a9~ gornp oMU L
Data 3‘ -of ‘202(4 Firma
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: 6@3(”/‘71»7 Fnpvcceo

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

ID Descrizione

Punteggio
dichiarato dal candidato

Punteggio
Attribuito dalla CVC

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5)
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

%?

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]

Corsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

NN N

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento
5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

/

/

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

.. Punteggio Punteggio
ID Descrizione - 68
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

g Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) /7 5
Bl |
- 1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt] 16 -

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su p

tematiche attinenti allattivita richiesta 3 2

.

3 pt. perincarico [MAX 15 pt]

)

Attivita svolta nel’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei)

2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data 30/01/2024 :
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: FRANCESCO FORTUNATO
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio

ID Descrizione
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

Titolo di studio (non cumulabili)

» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll livello
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 10 i 0 v
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-

94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale /
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
A3 Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
-Corsi post-diploma, coerenti con I'area d'intervento /
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con area d'intervento /
A5 (min. 20 ore) 3 ;’7 b

1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno)

Bl 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su .

B2 tematiche attinenti allattivita richiesta //
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]

Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche y

B3 attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei) /

2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data 30/01/2024 Firma
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MA4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

N 7 -
aSary
Tabella titoli da valutare di: Salvatore Caiazzo
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)
. Punteggio Punteggio
ID Descrizione o ) o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili) )
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello 6 ot
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) p s \/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- | LM-33 (96/110)
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
Altra laurea oltre il titolo richiesto /‘
A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale -
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale P
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento 2 .
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 24 cfu, & \/
formazione inclusione
Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con I'area d'intervento
A5 (min. 20 ore) /
1 pt. per corso [MAX 3 pt]
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
s Punteggio Punteggio
ID Descrizione AR o -
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno)
1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt] /
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su P
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta //
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche )
B3 attinenti all attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
Data 26/01/2024 Firma
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* . Scheda di autovalutazione

M4C1I1.4 - 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

- ° ;
Tabella titoli da valutare di: f'/clﬂ(') €5¢C0 D A R’GNZO

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica dill livello g
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 6 é 1/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto -C’) - Z — \/
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] - :5 (

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] -
Master [l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale /

2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento
Ad 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

D Daseridono Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 4 6" 2N ) i L
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] {
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti allattivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] L
Attivita svolta nell’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche /
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

\‘(“ 5_2/"-9 \Rl(b,-—gjr;‘-/{ﬂ,i v Gl Ay et L

Data 24887,”310 8024
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: GALLI MASSIMO
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili) .
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di l livello 6 ’
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) @
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master| Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

1/
Master Il Livello, Spedalizzazione e perfezionamento pluriennale /

2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento spedifici coerenti con 'area d'intervento
A5 {min.200re)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

P Punteggio Punteggio
ID Descrizione o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 15 /{ V/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt] 5
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europeisu
B2 tematiche attinenti allattivita richiesta ./‘/
3 pt. perincarico [MAX 15 pt] /
Attivita svolta nelf Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti alfattivita richiesta (esduso fondi europei) /
2 pt. perincarico [MAX 10 pt]

Data 30/01/2024 ~ Firma
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M4C1I11.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 - “Se faccio imparao”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: AZ/VB ‘ R'O ng/\—()

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)

~ Diploma dilaurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello . '
Al ~ Diploma di scuola media superiore {punteggio unico uguale a5) N\ ]/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- /
——

94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master [ Livello, Spedializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Spedializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A2

/
\
Q’ >

\a
™~
N

A3

Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con l'area d'intervento
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

NARN

NN NS

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)
Punteggio Punteggio

ID Descrizione
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 6 )
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] / \/

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su

B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. perincarico [MAX 15 pt] '

Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche

B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) / /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

\ o
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: SILVESTRONI MARIA GRAZIA ﬁ?’oéj
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

1D Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili) -
0 Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello \/
Al 0 Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 8
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- h
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

J
N

Altra laurea oltre il titolo richiesto /

2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] :

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A3
s Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale

2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
s Corsi post-diploma, coerenticon l'area d'intervento
A2 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento /

A5 (min. 20 ore) /

1 pt. per corso [MAX 3 pt]
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

§ Punteggio Punteggio
ID Descrizione .
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

a1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 15 /‘ 5 \//
- 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] )

Attivita di docenza quale esperto formatore in progettididattti finanziati con fondi europei su
B2 tematiche atthentiallattwita richiesta /

3 pt. per incarico [MAX 15 pt] ¢
Attiita svolta nelf Ammiinistrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche

B3 atthentiall'attiita richiesta (escluso fondi europei) d
2 pt. per incarico [MAX 10 pt] /
Data
Cento, 28 gennaio 2024 Firma
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutaznone

M4C1i1.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
1P E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alia seiezione personaie Docente interno reaiizzazione percorso FZL
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

»..-

eiia titoli da valutare di: CHNULLEGARA FRANCESA

A - Valutazione titoli culturali (punteagio max 30/70)
|

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

iD Descrizione

Trtolo di studio {non cumuiabifi)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll fivelio
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) A L
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Spedializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A2

A3

Partedipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifid coerenti con l'area d'intervento
A5 {min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

NINNNNES

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

L. Punteggio Punteggio
ID Descrizione i e i i =
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) /t i J
= 1 pt. per ogni annao, oltre a 1{MAX 15 pt]

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su

B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]

Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche

B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data gO(QA— IQJ/\ Firma
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Tabella titoli da valutare di:

MA4C1I1.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

VAl Coectin

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

D Desérizionie Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
o . 12
Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello 4_ D)
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) (
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- )
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
Altra laurea oltre il titolo richiesto ;
i 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] //
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale -
A3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
° Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Ad Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento Diploma didattica ’ ﬁ
' 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] dell’antico 1? /J_‘
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con l'area d'intervento
A5 (min. 20 ore) /’
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

ID Deseriziona Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 7 ot X C/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] P ’,
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
82 tematiche attinenti allattivita richiesta \P_%pt s
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] /
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche y
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt] /

Data 30/1/2024
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Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C

Tabella titoli da valutare di:

ALLEGATO *B* A Scheda dl autovalutazmne

A A 4888 At e e e et e e PO

MA4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP; E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

LAUCE  GpuoN|

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

iD Descrizione Punteggio Finteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili) .
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di |l fivello e
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5j f
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-10%), 6t (95-89), 4pt (90- Q»] Ll
94), 2pt (85-8¢), 1pt (<85)
A2 Altra laurea oftre il titolo richiesto ,
- 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt| /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale -
- 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] e
ne Master Il Livello, Spedializzazione e perfezionamento pluriennale /
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
) Carsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento
Ad 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con l'area d'intesvento B
AS {min. 20 ore) /
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

. Punteggio Punteggio
1D Descrizione 8 o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
0 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) /
i 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt| /
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su P
B2 temnatiche attinenti all‘attivita richiesta i
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente fonmatore su tematiche e
B3 attinenti all’attivita richiesta (escluso fondi europei) =4
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
O (TToc v Joid (oltv Lh B0
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: Pampolini Maria Cristina

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

. Punteggio Punteggio
ID Descrizione 8E o e
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili) 10
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica dil livello - v
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) # O v

14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con I'area d’intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A2

A3

Partecipazione a corsi di formazione o aggioramento spedifici coerenti con I'area d'intervento

A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt] 1 (24 CfU)

\

Il N AN

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno)

B1 1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] 7

¥
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] ;
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) fL
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

2 sc.infermieri

Data 28/01/2024 Firma
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ALLEGATO *B* - Sch

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: SILVESTRONI MARIA GRAZIA ’A Ot‘ é
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)

0 Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di |l livello )
Al 0 Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 8 '% \/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- L

94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto

B 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A3 -
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Ad Corsi post-diploma, coerenticon I'area d'intervento

1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

NONVIN NN

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

ID Descrizione Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 15 /{ 6 \}f
- 1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt]
Attiita di docenza quale esperto formatore in progettididattti finanziati con fondi europei su
B2 tematiche atthentiall'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attiita svolta nelf Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
B3 atthentiall'attiita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt] 2
Data
Cento, 28 gennaio 2024 Firma
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C

Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024 .
ol

S

Tabella titoli da valutare di: Salvatore Caiazzo

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)

» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello 5 Q
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) . i \/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- Diploma -
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
A2 Altra laurea ol_tre iltitolo richiesto 2,5 2 v s \/ /
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] Laurea Magistrale LM-33 i ‘/)
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale '
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
A3 Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
Corsi post-diploma, coerenti con f'area d'intervento 2 -
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 24 cfu, (,/ \/
formazione inclusione

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento

A5 (min. 20 ore) / “
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

- Punteggio Punteggio
ID Descrizione 8 o g8
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scucla secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) /

1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta

3 pt. per incarico [MAX 15 pt] /
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche i
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data 26/01/2024




Finanziato f

:'«ﬁﬁﬁﬂﬁ%@%&ﬁﬁ%@i.& g@“j@iud“{ dalfUnione eurapea v,} o llinistero dell Shtrasione Em Italiadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI NexGengrationEU Sy odel ollvitc 2 Prnmiamians

ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di:_RCee AnNA 10RO
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CvC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello
Al > Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 4_4 i Lf’
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto / ’
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Spedializzazione e perfezionamento annuale B
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] P
- Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale Q} ) '\/
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] <

Corsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento
1pt. per titolo [MAX 2 pt] 4 A J

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con l'area d'intervento
A5 (min.20 ore) 02 Va \J
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

Ad

3g Punteggio Punteggio
ID Descrizione ) o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 08 A :ﬁ
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt]

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su

B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]

Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche ‘

B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

A
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: BRECI ANTONINO
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

D DeseizipinE Punteggio Punteggio
ddichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili) 5 ;
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello S )
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico ugude a5)

14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altralaurea oltre il titolo richiesto -
"2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] 2'54—d))

Master | Livello, Spedializazone e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

/
a3 Master |l Livello, Specializazione e perfezionamento pluriennale /

2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Cors post-diploma, coerenti con I'area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

Partedpazione a corsi di formazione o aggiomamento spedifici coerenti con |'area d'intervertio
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

.. Punteggio Punteggio
ID Descrizione & o
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 6 % L
1 pt. per ogni anno, oltre a 1[MAX 15 pt] {
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanzati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all'attivita richiesta 9 63 \/
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche 4
B3 | attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]
5{ Sﬂ_,ﬁ/g Nigr» STy U G-t Apwrn DS /,L
Data 24/01/2024 Firma
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Avviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Tabella titoli da valutare di: A L v | CD ( H \RC Q

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll livello gh—
Al » Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) b g
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

L/

A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

s
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale /
'
k4

1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master i Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con farea d'intervento
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A3

A4

Partecipazione a corsi di formazione o aggiomamento specifici coerenti con I'area d'intervento
A5 (min. 20 ore)
1 pt. per corso [MAX 3 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

ey Punteggio Punteggio
ID Descrizione 5 5
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) _ﬂ' 6“ /Z '5 5\ \/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt] .
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt] g
Attivita svolta nell’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche /
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. perincarico [MAX 10 pt]
Data b /OI/ZO Zér irma
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ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazmne
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M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorso P2C
Awviso prot. n. 470 del 18.01.2024

Abateo GNR
Tabella titoli da valutare di:_ D) PLoMA  Tewico e S (S T€M| € U(:‘« GETIC

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 30/70)

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CvC

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili)
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di ll livello 5 /
Al % Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) \/’
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

A2 Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale /
2

1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con 'area d'intervento
A4 1 pt. per titolo [MAX 2 pt]

A3

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento y
A5 (min. 20 ore) /
1 pt. per corso [MAX 3 pt] /

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/70)

- Punteggio Punteggio
1D Descrizione
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 1 effettivi, min 180 gg/anno) 87 \/
1 pt. per ogni anno, oltre a 1{MAX 15 pt]

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
B2 tematiche attinenti all attivita richiesta /
3 pt. per incarico [MAX 15 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualith di docente formatore su tematiche /
B3 attinenti all'attivita richiesta (escluso fondi europei) /
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Data 2%/@1—’20 z‘\ Firma




