FUTU R A <RSI LA SCUOLA Praisde Q At i ) Taliadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI exSensrabionts & odd Hlerit W et oo
ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorsi P2A e P4A
Awviso prot. n. 6264 del 09.08.2023

Il candidato dovra compilare una UNICA scheda, coerente con il profilo individuato nell’Allegato A.
In caso d discordanza, la candidatura sara non ricevibile

Tabella titoli da valutare di: CALZOLARI ROBERTA

P2A «Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accom
Posizione DOCENTE &

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 35/100)

Punteggio Pl\h
dichiarato dal candidato| Attribuito:

ID Descrizione

Titolo di studio (non cumulabili) ) 14
> Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica di Il livello
P2A1 > Diploma laurea triennale | livello (punteggio dimezzato) l/
» Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) A L‘
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

P2A2 Altra laurea oftre il titolo richiesto 2 ‘ { l/

2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] 2,5
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale

1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 2 2 (/
P2A3 5 T : =
Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale 0
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
Corsi post-diploma, coerenti con l'area d'intervento
P2A4 1 pt. per titolo [MAX 4 pt] 0 A
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento :
P2A5 (min. 25 ore) 1 /\ 4
1 pt. per corso [MAX 3 pt]
Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
P2A6 1 pt. per pubb [MAX 3 pt] 0 /
. . . \
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/100) s
D Descrizione Punteggio Punteggio
. dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 3 effettivi, min 180 gg/anno)
P2B1 1 pt. per ogni anno [MAX 10 pt] 10 AO V

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
P2B2 | tematiche attinenti all'attivita richiesta 12 p
3 pt. per incarico [MAX 12 pt] Al (/
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche .
P2B3 | attinentiallattivita richiesta (escluso fondi europei) 10 A 0 v !
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici coerenti con I'area d'intervento
P2B4 1 pt. per attivita [MAX 5 pt] > { V
Esperienza lavorativa e/o professionale non scolastica con enti /o associazioni che operano in
P2B5 | settoricoerenticon l'area d'intervento (peranno solare, min 180 gg. di attivita) 0 /
0,5 pt. per collaboraz.[MAX 3 pt] i
C - Traccia programmatica (punteggio max 25/100) PR
Descrizione Punteggio Attribuito dalla CVC
p2C1 Pertinenza della traccia programmatica allintervento formativo [MAX 25 pt] 2{ v
W
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P4A «Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari»

Posizione TUTOR

dell Hreusione

Ja llaliadomani

AR/ .
A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 25/100) A "L (R P N /\/
Punteggi Punteggi
ID Descrizione o e . u_n il
dichiarato dal candidato Attribuito dalla CVC
Diploma di scuola media superiore ***a}, b), ¢) non cumulabili*** 6 punti /
PATA1 Diplorna laurea triennale | fivello ***a), b), ¢} non cumulabili*** 9 punti /
Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica Il ivello ***a), b), ¢) non cumulabili*** /‘ ('{
14 punti / AU‘
PATA2 Altra laurea oltre il titola richiesta
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
P4TA3
Master [l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
1,5 pt. per titolo [MAX 3 pt] /
PATAS Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con le aree /{ /

d'intervento (min. 25 ore) 0,5 pt. per corso [MAX 2 pt]

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 75/100)

14

2 pt. per titolo [MAX 10 pt]

- Punteggio Punteggio
ID Descrizione S "
dichiarato dal candidato Attribuito dalla CVC

P4ATB1 Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti didattici finanziati con fondi europei

5 pt. per esperienza [MAX 30 pt] /

Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti didattici (escluso con fondi °Z 6

P4TB2 europei) [ ) <

2,5 pt. per esperienza [MAX 15 pt] \

\Attivita di ione e coordinamento in etti didattici coerenti con le aree d'intervento|
PATB3 gt e P
1 pt. per corso [MAX 5 pt]
Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (min 180 i {
PATEA n profilo/, ppa ( g8 peranno) ‘5 ')‘—\
1,5 pt. per anno [MAX 15 pt]
Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali

PATB5 /

DataZS!&!z?D
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A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 35/100) ‘FAﬁ K(L\ /\/\ )
ID Descrizione Punteggio Punteggio

dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC

Titolo di studio ISEF/Scienze motorie (non cumulabili)

»  Diploma dilaurea vecchio ordinamento o specialistica di livello §
PADAL »  Diploma laurea triennale | livello (punteggio dimezzato) “\ Ll A l/
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90- (?

94), 2pt (85-89), 1pt (<85)

Altra laurea oltre il titolo richiesto /’
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Abilitazione specifica allinsegnamento, idoneita a concorsi per esami e titoli, corsi post-diploma,
coerenti con |'area d'intervento
1 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con I'area d'intervento
(min. 25 ore) —% *
1 pt. per corso [MAX 3 pt]
Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza

DATAT
Palina

VIS ONIN N
S

PADAG
PADA 1 pt. per pubb [MAX 3 pt]
; i . M(
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/100)
53 Punteggi Punteggi
ID Descrizione il unteselo
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
oy A& Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 3 effettivi, min 180 gg/anno) /( - o
PADE1 1 pt. per ogni anno [MAX 10 pt] O A 0

Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su

PAYET | tematiche attinenti allattivita richiesta —
3 pt. per incarico[MAX 12 pt]

Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche

DADBY | attinenti allattivita richiesta (escluso fondi europei)

2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

1 pt. per attivita [MAX 5 pt]

Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici coerenti con I'area d'intervento /
~

Esperienza lavorativa e/o professionale non scolastica con enti e/o associazioni che operano in
settori coerenti con I'area d'intervento (per anno solare, min 180 gg. di attivita)
0,5 pt. per collaboraz.[MAX 3 pt]

Ao

C - Traccia programmatica (punteggio max 25/100)

Descrizione Punteggio Attribuito dalla CVC

pADCL | Pertinenza della traccia programmatica all intervento formativo [MAX 25 pt] 2{ v

{Cope
=_

* Q\b‘“?b J(Jcl/w?/z Cle Letjos Grlz f’W}.V, 6

e
‘t\% *-t@.ﬁg\_'




FUTURA FRTTALAD bomANI i e € sl A8 laldomand
2% dallUnione europea e liislra ol b flauadon ’:)\m
PER L'ITALIA DI DOMANI o dd it :

HextGeneratonils

PAA «Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari»
Posizione TUTOR

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 25/100) YV (\\)FLL(/\ /V\Q

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Diploma di scuola media superiore ***a), b}, ¢) non cumulabili*** 6 punti

-
PATAL Diploma laurea triennale | livello ***a), b), c) non cumulabili*** 9 punti /
Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica Il livello ***a), b), ¢) non cumulabili*** A f A V
14 punti [{ b’
Altra laurea oltre il titolo richiesto '
FRENE 2 pt. per titolo [MAX 4 pt] Vi

Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale

PATA3 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] /
/

Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale

1,5 pt. per titolo [MAX 3 pt]

PATAA Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con le aree 2

d’intervento (min. 25 ore) 0,5 pt. per corso [MAX 2 pt]

o e
ho "€ N7V
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 75/100) \A\O? & Y\ m Twor

- Punteggio Punteggio
ID Descrizione

dichiarato dal candidato Attribuito dalla CVC

Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti didattici finanziati con fondi europei !

/
paTBl 5 pt. per esperienza [MAX 30 pt] 6 O 30

Esperienze documentate di tutoring/e-tutoring in progetti didattici (escluso con fondi

~ ¥ .yf
PATB2 europei)
2,5 pt. per esperienza [MAX 15 pt] j S /1 ( V

Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici coerenti con le aree d'intervento P *
PATB3 5 0 v

1 pt. per corso [MAX 5 pt]
PATBA Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (min 180 gg. per anno) A 5 /1 (
1,5 pt. per anno [MAX 15 pt]

P4ATBS

Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali
2 pt. per titolo [MAX 10 pt] ,2}
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FUTU R A - OEENE LA SCUOLA Galonione curopes § ) ~Mlsidn ddSimine . g Nlaliadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI I +EF5 b o
ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 —2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorsi P2A e P4A
Awviso prot. n. 6264 del 09.08.2023

Il candidato dovra compilare una UNICA scheda, coerente con il profilo individuato nell’Allegato A.
In caso d discordanza, la candidatura sara non ricevibile

Tabella titoli da valutare di: SILVESTRONI MARIA GRAZIA

P2A «Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento»
Posizione DOCENTE

A — Valutazione titoli culturali (punteggio max 35/100) gl (VU %T fonN\ M R

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato | Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Titolo di studio {non cumulabili)
» Diplomadilaurea vecchio ordinamento o specialistica dill livello
» Diplomalaurea triennale  ivello (punteggio dimezzato) " g
» Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) 1/
14 pt (110 Lode), 12 pt {110), 10pt {106-109), 8pt {100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
Altra laurea oltre il titolo richiesto
2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt]
Master | Livello, Specializzazionee perfezionamentoannuale
1 pt. per titolo [MAX 2 pt]
Master Il Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale
2 pt. per titolo [MAX 4 pt]
Corsi post-diploma, coerenti con 'area d'intervento
P2A4 1 pt. per titolo [MAX 4 pt]

P2A1

P2A2

P2A3

Partecipazione a corsi diformazione o aggiornamento specifici coerenticon'area d'intervento

P2AS (min.25ore) 3

1 pt. per corso [MAX 3 pt]

P2A6 Pubblicazioni attinenti al settore dipertinenza
1 pt. per pubbl. [MAX 3 pt]

MWIN NN N

B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/100) M

Punteggio Punteggio
dichiarato dal candidato | Attribuito dalla CVC

ID Descrizione

Docente nella scuola secondaria disecondo grado (min.anni3 effettivi, min 180gg/anno)
P2B1 1 pt. per ogni anno [MAX 10 pt] 10 A o V
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europeisu ’
P2B2 | tematicheattinentialfattivita richiesta 3 3 V4

3 pt. per incarico [MAX 12 pt]
Attivita svolta nell’ Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
P2B3 | attinentiallattivita richiesta escluso fondieuropei) 10 /{0 v
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici coerenti con Y'area d'intervento
PB4 1 pt. per attivita [MAX 5 pt] 5 Y v

Esperienza lavorativa e/o professionale non scolastica con enti e/o associazioniche operanc in
P2B5 | settoricoerenticon 'area d'intervento (per anno solare, min 180gg. di attivita) . /
0,5 pt. per collaboraz. [MAX 3 pt]
—_ YW
£ SLAL s

;'Q: Attribuito dalla CVC
b
-

Y

C - Traccia programmatica (punteggio max 25/100)

Descrizione

P2C1 Pertinenza della traccia programmatica all intervento formativo [MAX 25 pt]




FUTU R A I LA SCUOLA N ( } Mt i J Wlaliadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI NextGenerationEU s el Mot VO e e
ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione

M4C111.4 — 2022-981-P-11318 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica
CUP: E34D22005760006 — “Se faccio imparo”

Domanda di partecipazione alla selezione personale Docente interno realizzazione percorsi P2A e P4A
Avviso prot. n. 6264 del 09.08.2023

Il candidato dovra compilare una UNICA scheda, coerente con il profilo individuato nell’Allegato A.
In caso d discordanza, la candidatura sara non ricevibile

Tabella titoli da valutare di: Sandra Zagni

P2A «Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento»
Posizione DOCENTE

A - Valutazione titoli culturali (punteggio max 35/100)

i Punteggio Punteggio
ID Descrizione ¥ =
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
Titolo di studio (non cumulabili)
» Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica il livello
P2A1 > Qpbma la'urea menna_le | hvelk? (puntegg;odime.nato) 8 (100)
» Diploma di scuola media superiore (punteggio unico uguale a 5) /
14 pt (110 Lode), 12 pt (110), 10pt (106-109), 8pt (100-105), 6pt (95-99), 4pt (90-
94), 2pt (85-89), 1pt (<85)
. Altra laurea oltre il titolo richiesto
P2A2 2,5 pt. per titolo [MAX 5 pt] /
Master | Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale
» 1 pt. per titolo [MAX 2 pt] 1A v b v
P2A3 Master |l Livello, Specializzazione e perfezionamento pluriennale 2 ‘ < -
2 pt. per titolo [MAX 4 pt] noL\ b
) Corsi post-diploma, coerenti con I'area d'intervento
P2A4 1 pt. per titolo [MAX 4 pt] 7
Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici coerenti con Iarea d'intervento
P2A5 (min. 25 ore) /
1 pt. per corso [MAX 3 pt]
N Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
P2A6 1 pt. per pubb [MAX 3 pt] 7
B - Valutazione competenza professionale (punteggio max 40/100) AQ
- Punteggio Punteggi
ID Descrizione Hriesy il
dichiarato dal candidato| Attribuito dalla CVC
P2B1 Docente nella scuola secondaria di secondo grado (min. anni 3 effettivi, min 180 gg/anno) 7

¥
<

1 pt. per ogni anno [MAX 10 pt]
Attivita di docenza quale esperto formatore in progetti didattici finanziati con fondi europei su
P2B2 | tematiche attinenti allattivita richiesta
3 pt. per incarico [MAX 12 pt]
Attivita svolta nell Amministrazione scolastica in qualita di docente formatore su tematiche
P2RB3 | attinentiallattivita richiesta (escluso fondi europei)
2 pt. per incarico [MAX 10 pt]

Attivita di progettazione e coordinamento in progetti didattici coerenti con I'area d'intervento

/-
1 pt. per attivita [MAX 5 pt] /‘
/

P2B4

Esperienza lavorativa e/o professionale non scolastica con enti e/o associazioni che operano in
P2B5 | settori coerenti con l'area d'intervento (per anno solare, min 180 gg. di attivita)
0,5 pt. per collaboraz.[MAX 3 pt]

C - Traccia programmatica (punteggio max 25/100)

Descrizione ggio Attribuito dalla CVC

P2C1 Pertinenza della traccia programmatica all intervento formativo [MAX 25 ptf rr%-
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