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N° protocollo e data: vedi segnatura 
CUP: E34D21004730006 – “Se faccio imparo 2” 
Selezione personale Esperto interno percorso PN4A 

M4C1I1.4-2024-1322-P-46729 Riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica 

 

I.I.S. “F.lli TADDIA” - via Baruffaldi, 10 - 44042 Cento (FE) 
Tel. Centr. 051 6856411 - C.F. 90013480380 

e-mail: feis01400g@istruzione.it  PEC: feis01400g@pec.istruzione.it  Web: www.ipsia100.edu.it 

Dispositivo di adeguamento quadro finanziario a consuntivo  
Avviso 3760/2025 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI 
− la determina di avvio procedimento n. 93/2025, prot. n. 3752 del 27/03/2025; 
− l’Avviso di selezione personale Docente interno, prot. n.3760 del 27.03.2025; 
− la propria determina n.100 di validazione della graduatoria definitiva, a prot. n. 4433 del 15.04.2025, pubblicata pari 

data in Albo e sito web d’istituto; 
− la propria determina n.102 di nomina personale interno a valere sulle posizioni di graduatoria definitiva, a prot. n. 

4629 del 23.04.2025; 
PRESO ATTO 

− delle rinunce dei docenti ADAMO Antonio (prot. 5024/2025), MARVELLI Maria Grazia (prot. 4954/2025) e ROTIROTI 
Francesco (4952/2025) ad una quota parte dell’incarico assegnato con determina n.102, prot. 4629 del 23.04.2024; 

− della scarsa adesione di studenti e famiglie alle attività relative all’Avviso 3760/2025; 
 

DISPONE 
 

1) la conclusione delle attività di cui all’Avviso 3760/2025 del 27/03/2025 per la realizzazione del progetto in epigrafe 
rubricato; 

2) la validità delle sole ore effettivamente svolte alla data odierna e la revoca della restante parte di ore oggetto di 
incarico non effettuate; 

3) in conseguenza ai punti precedenti, l’adeguamento degli incarichi così come a seguire: 
 

# Docente 
ID. 

Ambito Numero 
edizioni 

Ore 
edizione 

Tot 
ore 

Compenso 
Lordo Stato 

Compenso 
Lordo 

Dipendente 
1 ADAMO Antonio SC 1 4 4 € 316,00 € 238,12 
2 CALLEGARI Francesca SC 1 4 4 € 316,00 € 238,12 
3 MARVELLI Maria Grazia SS 1 4 4 € 316,00 € 238,12 
4 MELCHIONI Silvia SS 1 4 4 € 316,00 € 238,12 
5 ZUFFI Annalisa GC 2 4 8 € 632,00 € 476,24 
6 ROTIROTI Francesco MA-EL 1 4 4 € 316,00 € 238,12 
7 ADAMO Enrico MA-EL 0 4 0 € 0 € 0 
8 BRECI Antonino MA-EL 1 4 4 € 316,00 € 238,12 
9 NATALE Raffaele MM 2 4 8 € 632,00 € 476,24 

4) di accreditare alle disponibilità del progetto PN4A la differenza rispetto all’impegno assunto nella determina n. 
93/2025 di avvio procedimento, pari ad un complessivo di € 3.160,00=; 

5) di provvedere, secondo termini di legge, all’assolvimento degli obblighi di pubblicità legale e di pubblicazione secondo 
D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. e di lex specialis riferibile al Progetto qui in oggetto. 

 
Cento, 31 maggio 2025 
                                                                                                             Dott.ssa Elena Accorsi 
                                                                                                                                  Documento informatico firmato digitalmente 
                                                                                                                                      ai sensi del D.lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
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