
 

 

ALLEGATO *A* - Istanza di partecipazione 

M4C1l3.2 – 2022-962-P-11315 Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori – Piano Scuola 4.0 – Azione 2 – Next 
Generation Labs, CUP: E34D22005750006 - “ProDigiFutura” 

Domanda di partecipazione alla selezione di Collaudatore/Supporto allestimento ambienti 
Avviso prot. n. 5546 del 27.06.2023 

 
Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. F.lli Taddia 
Via Baruffaldi, 10  
44042 CENTO  FE 

Il/La sottoscritto/a______________________________________________________________________ 

codice fiscale_______________________________, nato/a a___________________________________ 

il___________________, telefono_______________________, e-mail____________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di: 

_____ COLLAUDATORE (DOCENTE) oppure _____ ASSITENTE AGLI ALLESTIMENTI (ATA – CS) 
(CROCETTARE QUELLA SCELTA) 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

• di essere cittadino _________________________________________; 

• di essere in godimento dei diritti politici; 

• di prestare servizio presso la scuola IIS F.lli Taddia di Cento;  

• di non aver subito condanne penali;  

• di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
__________________________________________________________________________________; 

• di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in 
possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione; 

• l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così 
come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 
165/2001; 

• [solo per profilo ATA-CS] dichiara di non essere stato dispensato dalle attività di pulizia e dallo 
spostamento di attrezzature e carichi pesanti. 

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un 
documento di identità in corso di validità. 

Dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste 
dall'Avviso pubblico di selezione. Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere 
trattati nel rispetto del GDPR 2016/679, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

Data _______________        Firma 

  



 

 

ALLEGATO *B* - Scheda di autovalutazione 

M4C1l3.2 – 2022-962-P-11315 Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori – Piano Scuola 4.0 – Azione 2 – Next 
Generation Labs, CUP: E34D22005750006 - “ProDigiFutura” 

Domanda di partecipazione alla selezione di Collaudatore/Supporto allestimento ambienti 
Avviso prot. n. 5546 del 27.06.2023 

Tabella titoli da valutare di:____________________________________________ 

Rif. a): incarico Collaudatore 

n. Criteri 
Numero titoli 
dichiarato dal 

candidato 

Punti 
determinati 

dal candidato 

Punti 
assegnati 

1 
Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistico 
nuovo ordinamento [Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 
per ogni voto superiore a 100 ed ulteriori punti 0,5 per la lode)] 

 
  

2 
Laurea triennale nuovo ordinamento [Punti 4 da 60 a 100 
(ulteriori punti 0,35 per ogni voto superiore a 100 ed ulteriori 
punti 0,35 per la lode)] in assenza di laurea specialistica 

 
  

3 Diploma di maturità (in assenza di laurea) (Punti 3)  
  

4 Incarichi precedenti di collaudatore in ambito PON (3pt 
per ogni incarico)  

  

5 Incarichi precedenti di collaudatore in ambito non PON 
(1,5pt per ogni incarico)  

  

Il punteggio del titolo di studio non è cumulabile; viene valutato esclusivamente il titolo a maggior punteggio. 

Rif. b): attività operativa di supporto all’allestimento degli ambienti 

n. Criteri 
Anzianità 

dichiarata dal 
candidato 

Punti 
determinati 

dal candidato 

Punti 
assegnati 

1 
Anzianità nel profilo di appartenenza (Punti 3 per ogni 
anno, ovvero 0,25 punti per ogni mese (o 16 giorni) di servizio 
svolto per TD) 

 
  

 

Data _______________        Firma 

 


