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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER ATTIVITA ED
INSEGNAMENTI FACOLTATIVIED INTEGRATIVI
VISTI

e il D.P.R. 275/99, concemente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

e lart.7 commi 6 e seguenti del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., in merito ai
presupposti e ai limiti per il conferimento di incarichi ad esterni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, ivi
comprese le scuole;

e iID.I.n.129 del 28 agosto 2018 (G.U. n.267 del 16.11.2018), in particolare il Titolo V Attivita Negoziale all’art.
43 comma 3;

RILEVATA

e lanecessita di individuare un esperto esterno lettore madrelingua ‘inglese’ al fine di dare attuazione al progetto
P02.1 “Piacevolmente Inglese e Francese™, anno scolastico 2022/23, stante I’impossibilita di reperire tale figura
all’interno dell’istituto;

e la finalita di attuazione al P.T.O.F.;

TENUTO CONTO

e che I’Istituto ha in corso di copertura una polizza assicurativa multirischio con Benacquista Assicurazioni snc,
che impegna giusta procura la compagnia AIG Europe SA Rappresentanza Generale per |’Italia, per le necessarie
coperture di RC dell’esperto esterno;

VISTE

¢ ladetermina dirigenziale n.107/2022, a prot. n.7632 del 18.10.2022, di indizione bando pubblico per la selezione
di esperto esterno;

e la determina dirigenziale n.125/2022, a prot. n.8617 del 10.11.2022, con la quale si individua I’esperta
LYDZINSKI Andrea Michelle per la prestazione in argomento;

¢ J’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53
del D. Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.

TRA
I’Istituto di Istruzione Superiore F.lli Taddia sito in Cento (Ferrara), via Baruffaldi 10, codice fiscale 90013480380,
in persona del Dirigente Scolastico suo Legale Rappresentate pro-tempore Dott.ssa ACCORSI Elena, nata a Pieve di
Cento (Bo) i1 31.07.1966 codice fiscale CCRLNE66L.71G643K, che elegge domicilio per la sua funzione presso la
sede dell’Istituzione Scolastica;

E

la Dott.ssa LYDZINSKI Andrea Michelle, nata in Pennsylvania (USA) il, residente in, via, codice fiscale ,
di seguito denominato contraente;

SI CONVIENE E SISTIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera, riferibile alle prestazioni di lavoro autonomo ai sensi dell’art.2222 e
seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, di cui le premesse costituiscono parte integrante, che
avra efficacia dalla data della sua stipula fino al completo adempimento di tutte le obbligazioni contrattuali.

Art. 1 — Oggetto

II Contraente si impegna a prestare la propria prestazione professionale per 1’attuazione di interventi integrati nel
curricolo per il potenziamento delle competenze orali, nonché delle capacita di ascolto e comprensione in lingua
inglese.

Art. 2 - Luogo e durata della prestazione

L'attivita oggetto del presente contratto si svolgera presso la sede unica dell’.I.S. F.1li Taddia in Cento (Ferrara), per
n.70 ore totali, secondo il calendario e le modalita concordate con il docente referente il progetto. Sara ammissibile
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anche la prestazione svolta in modalita remota, in funzione di eventuali particolari condizioni sanitarie oggi non
prevedibili.
L’intera prestazione dovra essere svolta a partire da data immediatamente successiva alla sottoscrizione del presente
contratto ed essere completamente assolta entro il 30.06.2023.
Art. 3 — Corrispettivo, pagamento ed obblighi dell’amministrazione scolastica
L'Istituto di Istruzione Superiore F.li Taddia, a fronte dell'attivitd effettivamente e personalmente svolta dal
Contraente, si impegna a corrispondere un compenso orario lordo di € 45,00= pari ad un importo complessivo lordo
contraente pari ad € 3.150,00=.
Il compenso sara corrisposto, in unica soluzione al termine della prestazione, entro 30 giorni dalla data di ricevimento
della richiesta di compenso e contestuale dichiarazione del regime previdenziale da applicare, e presentazione di una
relazione dell’attivita effettuata corredata dal calendario delle lezioni effettivamente svolte.
L’LLS. F.1li Taddia provvedera, limitatamente al periodo di svolgimento dell’incarico, alla copertura assicurativa
contro gli infortuni derivanti da RC.
Art. 4 — Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto al Contraente di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto. L’inadempimento
alla presente obbligazione comportera la risoluzione dello stesso.
Art. 5 — Rescissione
L’incarico sara rescindibile da I.I.S. F.1li Taddia, senza preavviso e senza penale, in qualsiasi momento, qualora
dovesse verificarsi anche una sola delle seguenti condizioni:

s negligenza nell’espletamento dell’incarico;

e inosservanza dell’obbligo di segretezza;

e sopraggiunta impossibilita a svolgere le mansioni di cui al presente incarico;

e accertata non rispondenza dell’andamento e/o risultati della prestazione, con gli standard di qualita previsti

dal progetto.
Art.6 — Informativa ai sensi del GDPR EU 679/2016
I dati forniti saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’ Amministrazione
Scolastica. Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria. I dati € i documenti saranno rilasciati agli organi
competenti che ne facciano richiesta nell’ambito dei procedimenti che riguardano 1’esecuzione del presente contratto.
Il trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantire la sicurezza ¢ la riservatezza.
I diritti spettanti all’interessato sono quelli previsti dal GDPR EU 679/2016.
Titolare del trattamento
Titolare del trattamento dei dati, ¢ LLS. F.1li Taddia con sede in via G. Baruffaldi nc 10 — 44021 Cento (Ferrara),
email: feis01400g@istruzione.it - pec: feis01400g@pec.istruzione.it
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ la societda Edu Consulting s.r.l. nella persona del Dott. Gianluca
Apicella Fiorentino, c.f. PCLGLC66B20E506Z e-mail: gdpr@educonsulting.it - tel. 334721961
Trasferimento dei dati
L’ Amministrazione Scolastica non trasferira 1 dati personali in Stati terzi non appartenenti all’UE.
Periodo di conservazione dei dati
L’ Amministrazione Scolastica conserva i dati personali dell’interessato fino a quando sara necessario o consentito
alla luce delle finalita per le quali i dati personali sono stati ottenuti.
I criteri usati per determinare i periodi di conservazione si basano su: a) durata del rapporto contrattuale b) obblighi
legali gravanti sul titolare del trattamento, con particolare riferimento all’ambito fiscale e tributario ¢) necessita o
opportunitd della conservazione, per la difesa dei diritti dell’ Amministrazione Scolastica d) previsioni generali in
tema di prescrizione dei diritti.
Con riferimento al contraente, i dati personali sono conservati per tutta la durata del contratto e per i successivi dieci
anni dalla data della cessazione del rapporto contrattuale.
I dati personali possono essere conservati per un periodo maggiore, qualora se ne ponga la necessita per una legittima
finalita, quale la difesa, anche giudiziale, dei diritti dell’ Amministrazione Scolastica; in tal caso i dati personali
saranno conservati per tutto il tempo necessario al conseguimento di tale finalita.
Diritti dell’interessato
L’interessato dispone dei diritti specificati negli articoli da 15 a 22 del GDPR.
L'interessato pud esercitare questi diritti inviando una richiesta alla pec dell’Amministrazione Scolastica.
Nell'oggetto 1’interessato dovra specificare il diritto che si intende esercitare, per quale finalita sa o si suppone che i
suoi dati siano stati raccolti dall’ Amministrazione Scolastica e dovra allegare, se la richiesta non proviene da casella
pec intestata all'interessato, un proprio documento di identita.
Diritto di reclamo
Pag. 2
1.L.S. “F.lli TADDIA” - via Baruffaldi, 10 - 44042 Cento (FE)
Tel. Centr. 051 6856411 - Fax 051 6856431 - C.F. 90013480380
e-mail: feis01400g@istruzione.it PEC: feis01400g@pec.istruzione.it Web: www.ipsial00.edu.it




L’interessato ha altresi il diritto di proporre reclamo al Garante della privacy, raggiungibile sul sito
www.garanteprivacy.it.

Inesistenza di un processo decisionale automatizzato

L’ Amministrazione Scolastica non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione di cui all'art. 22,
paragrafi 1 e 4, GDPR.

Dati giudiziari

I dati giudiziari sono oggetto di trattamento ai fini della verifica delle autodichiarazioni fornite, in coerenza con
quanto disposto dal D.P.R. n. 445/2000.

Art, 7 — Foro Competente

Qualsiasi controversia relativa alla interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contratto & devoluta alla
competenza esclusiva del Foro di Bologna, cosi come al R.D. 30 ottobre 1933 n. 1611.

Art. 8 — Spese

Sono a carico del Contraente tutte le spese di stipulazione, registrazione, contrassegno telematico per assolvimento
imposta di bollo su fattura e qualsiasi altro onere fiscale dovuto. Il presente contratto ¢ soggetto a registrazione in
caso d’uso.

Art. 9 — Disposizioni finali

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto, ¢ regolato dagli artt. 2230 e seguenti del Codice Civile.

Cento, & novembre 2022

11 Contraente

Andrea Michelle m %\8@1
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